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Responsable Développement Piles Thermiques H/F 
  

Leader mondial sur un secteur industriel à très haute 

valeur ajoutée, ASB Group  (co-détenu par AIRBUS et 

Saft-TotalEnergies) est le spécialiste de l’étude, la 

conception, la production et la commercialisation des 

Piles Thermiques. Fortement implanté sur le marché 

des alimentations électriques pour les secteurs de la 

Défense, ASB Group met son expertise à la disposition 

de tous les domaines industriels pour proposer des 

solutions d’énergie de secours : aéronautique, spatial, 

industrie de haute technologie.  

 

Dans le cadre d’un fort accroissement de nos activités, 

via le lancement de plusieurs développements 

importants auprès de donneurs d’ordre européens 

majeurs et via l’augmentation de nos collaborations 

internationales, nous recherchons un Responsable  

Développement Piles Thermiques H/F. 

 
 

Au cœur de notre Direction Technique, vous devenez le chef d’orchestre du cycle de vie de nos piles thermiques. De la 

feuille blanche à la mise en production, vous pilotez des systèmes complexes où la précision est la règle. 

Vous assurez la cohérence technique de sous-ensembles critiques : Pyrotechnie & Mise à feu, Cellules électrochimiques, 

Protections thermiques & Structures 
 

🛠 Vos Missions : Entre Expertise et Pilotage 

1. Conception & Innovation 

    Analyser les besoins clients et concevoir l'architecture des nouveaux produits. 

    Définir les choix technologiques en s'appuyant sur la simulation, les calculs et le retour d'expérience (REX). 

    Propulser l’innovation en pilotant des projets R&D pour préparer les technologies de pointe de demain. 
 

2. Pilotage de Projet & Performance 

    Garantir le triptyque Qualité / Coût / Délai sur l'ensemble du développement. 

    Maîtriser les risques et opportunités techniques de votre portefeuille. 

    Élaborer les dossiers de qualification et les livrables contractuels. 

 

3. Interface & Collaboration 

    Être l'interlocuteur technique privilégié des clients et sous-traitants. 

    Collaborer étroitement avec la Direction Commerciale pour l'élaboration des offres. 

    Apporter un support expert aux équipes d'essais et aux entités du groupe. 

 

Ingénieur Généraliste avec une expérience confirmée en milieu industriel exigeant (Défense, Aéronautique ou Haute 
Technologie). 
 
Compétences Techniques : 
Vous disposez de connaissances en mécanique, en mécanique des fluides, en thermique et en électricité, ainsi qu’en 
gestion de projet et modélisation.  
Des connaissances en électrochimie, pyrotechnie et/ou en sureté de fonctionnement seraient appréciées.  
 
Pourquoi nous rejoindre ? 
 
Rémunération en fonction de l'expérience : Salaire sur 12 mois avec une prime annuelle équivalente à 1 mois de salaire. 
Intéressement Participation. Plan d'épargne groupe. Percol. Restaurant d’Entreprise. CET. 
 
En nous rejoignant, vous intégrez un environnement technologique de pointe où votre expertise aura un impact direct 
sur la qualité de nos produits. Nous vous offrons un poste alliant autonomie, travail d'équipe et défis techniques 
stimulants. 
 
Prêt(e) à relever le challenge ? Envoyez votre candidature à : recrutement@asb-group.com http://www.asb-group.com/  

Présentation de l’entreprise 

Descriptif du poste 

Profil recherché 
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